COMISION PREVENTIVA CENTRAL
DECRETO LEY N° 211, de 1973
LEY ANTIMONOPOLIOS

AGUSTINAS N° 853, PISO 12° | [7/ ,
C.P.C. N° 6?'2 /885 /

ANT. *+ Denuncia de don Judn
Hernandez contra A.G. de
Duefios de Vehiculos de
Transporte Terresttre de
Pasajeros 'Intercomunal
24", por entorpecimiento
de la libetrtad de traba-

Jo.
MAT. : Dictamen de la Comisiédn,

santiago, 150CtT 1902

1.- Pon Juan Hernandez, empresario de locomocidédn colectivd
denuncié a la A.G. de Duefios de Vehlculos de Transporte Terres-
tre Colectivo de Pasajeros "Intercomunal 24", en adelante "In-.

tercomunal 24", por enlorpecimiento de su libertad de ttabajo.
Funda su denuncla en los slgulentes hechos:

El denunciante es socio de la entidad gremial denunclada
y duefio del taxlibGs N° 193, que opera en el recorrido Interco-
munal 24 y que es administrado, desde hace varios aflos, por don
Héctor Alegre Bravo. Fste vehiculo trabajda en dos turnos, dque
son servidos por los conductores sefiores Juan Correa Maldonado

y.Claudlo Jullo Lafferle,

El afio pasado, el Presidente de 1la Asociacién. doh Car-
los Benavente Salazar, manifestd a don Héctor Alegre que debla
despedir al conductor don Juan Correa Maldonado, pues éste ha-
bfa declarado en un julcio laboral en contra de un soci6, por
lo que a juicio del empresario afectado y del proplo Directorio
de la Asoclacidn, dicho chofer tenia mala conducta Yy no podia

trabajar en la Asociacidn referida.

Como el administrador de su vehfculo no tenia queja del
mencionado conductor, hizo casc omiso de la solicitud del Pre-

sidente y no lo despidiéd.



En represallia y sin aviso previo, el taxibis N° 193 fue
dejado sin partida el 18 de Septiebre de 1991, dejando el con-.
ductor Claudlo Julio Lafferte la respectiva constancia en Cara-

bineros.

Consultado por el administrador, el Secretario de la A-
soclacldn, sefior Edgardo Teran, manifesté que, en Asamblea
Extraordinaria de 6 de Septiembre de 1991, por votacidén mayori-
taria, se acotrdd olorgar al Directorio amplias facultades para
sancionar al soclo Juan llerndndez y dicho Dlrectorio habla re-
suelto la suspensién de la mAquina N° 193, por no solidarizar

con otro empresario,

E1l denunciante hace presente que sus conductores hunca
han tenido graves problemas de conducta, nil tampoco &1 ha tenl-
do dificultades con olros empresarios; que no fue notificado
por carta certificada de la celebracidn de la Asamblea Extraot-
dinaria mencionada, ni de la suspensidn acordada en su contra,
que  tamblén debe nolificarse por carta certificada, como 1o
prescriben los Estatulos, de imodo que no pudo defenderse ante

la Asamblea nl, después, anle el Direclorio.

- Agrega que esla medlda disciplinaria le causa graves
perjulicios econdémicos, porque debe seguir cumpliendo sus com-

promlsos Yy pagar a sus choferes,

2.- El Presidente de la Asociaclén denunciada, don Catrlos
Benavente Salazar y el Secretario de la mlsma, don Edgardo Te-
ran Pefia expresaron que la causa de las medidas disciplinarias
adoptadas -suspensién del socio denunclante- y por ende, 1a
suspenslén de la partida al taxibGs de propiedad del denuncian-
te, fue la mala conducta grave y relterada de los conductotés
del denuhclante, asi como la negligente actitud de é&ste y de su
administrador, quienes, a pesar de haber sido llamados en va-
rias oportunidades para solucionar los graves problemas creados
por la mala conducta de sus choferes, no concurrieron a la Aso-
ciacidn.

En prueba de sus afirmaciones, el Presidente de 1la A=zo-
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claclén referidaracompano partes cursados por inspectores su-



o

yos, que dan cuenta de conductas reprochables de los conducto-
tales como rifias entre choferes, eludir las
accidentes y

res mencionados,
fiscalizaciones de inspectores, con pellgro de

amehazas a lnspectores.

3.- A su vez, los conductores Juan Correa Maldonado y Clau-
dio Julio Lafferte en sus declaracicnes negaron haber tenido
mala conducta con inspectores, con otros conductores ni con el
piblico e insistieron que el Presidente habia ordenado despedir
al conductor sefior Correa porque habia declarado en un Jjulcio
laboral contra el socio RaGl Gorlgoytia Otero, como testigo.

El sefior Correa declard que incluso habla sido detenido
por no haberse presentado a declarar ante el Tercer Juzgado de
Letras del Trabajo y acompafi6 oficio N° 272, de 25 de Marzo de
1991, del Juzgado referide, dirigido al sefior Comisarlo de la
14% Comisaria de San Bernardo, el que comunica que ese Tribunal
ha dejado sin efecto su orden de arresto por haber comparecido.

4,- Medlante oficio Ord. N° 583, de 23 de Julio de 1992, el
sefior Fiscal Naclonal Econémico, después de analizar los ante-
cedentes acopiados en la investigacidén, estima que se debe pre-
venitr a la Asociacidn denunciada en el sentido que no constitu-
ye en absoluto causal para despedir a un chofer el hecho que
éste sea testigo o demande en un juicio laboral en contta de un
socio y que si el empresario no despidiere a su conductor, ho
puede ser objeto de ninguna medida disciplinarié. La imposicién
de una medlda disciplinaria, en tal caso, constituye un
entorpecimiento de 1la libertad de trabajo del soclo que se nie-
ga a despedir un chofer por carecer de causa legal pard ello,
infrihgiéndose de este modo las normas del Decreto Ley N° 211,
de 1973,

5.~ El sefior Fiscal Nacional expresa, ademés, que no propohe
sanciohar en este caso especifico, por cuanto esti probado eh
autos que la suspensidén sbélo durd pocos dias -33- y los partes
de 1inspectores de la Asociacidn que rolan de fojas 65 a 70 y de
fojJas 71 a 75, hacen plausible la mala conducta de los choferes
mencionados, sustentada por la denunciada. .



después de andllzar

G.- Esta Comisidén Preventiva Central,
los anteceédentes

los hechos denunciados y teniendo presente
allegados a la investigacidn, concuerda con l1a opinién del Fis-
cal Naclional Econémico resumida en el N° 4 de este dictamen pe-
ro discrepa de su oplnibén en orden a que 1la Asociacibdn denun-

clada merece ser objeto s6lo de una prevencidn.

7.- Para resolver del modo antedicho ha tenido en cuenta los
sigulentes antecedentes gque obran en el expediente de la inves-
tigacidn practicada por la Fiscalia Nacional Econdmica!

El documentec de fojas 48, prueba que el chofer Juan Co-
rrea Maldonado fue arrestado por no presentarse al Tercer Juz-
gado de Letras del Trabajo de Santiago. Cabe tener presente que
los arrestos que emanan de los Juzgados de Trabajo se practican
s0lo por desobediencia a declarar en un Julelo laboral.

- Los documentos que rolan de fojas 61 a 64, y a fojas
48 pefmiten presumir que el chofer Juan Correa Maldonado decla-
ré como testigo en el julcio laboral Rol N° 20874, contra Maria
Elena Diez Carrera, cdnyuge del Socio Rall Gorigoytia.

- Los partes de los inspectores de la Asoclacibn denun-
clada, que acreditarian mala conducta de los choferes Juah Co-
rrea Maldonado y Claudic Jullo Lafferte fueron cursadog todos
con posterioridad al 29 de Mayo de 1991, fecha en que el seflor
Juan Correa declard en el Tercer Juzgado de Letras del Trabajo.

- Esta acreditade que el socio sefior Hernindez ho fue
citado por carta certificada, a pesar de su negligencia eh
comparecer a la Asociacidn para responder de la mala conducta
de sus conductores.

- El Directorio de la Asociacién no cumplié con la obli-
gacion Impuesta en los Estatutos de la enttdad gremial, de no-
tificar al denunciado por carta certificada tanto de la cele-
bracién de la Asamblea Extraordinaria de & de Septiembre de

1991, que faculté al Directorio pata aplicar la medida diseci-
plinaria de suspensién al socio sefior Hernéndez, como de 1a
menclionada suspensidn.
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Lo anterior permite afirmar que 1a medida discipliharia
de suspensidn dque afectd al denunciante, se adoptd contravi--
niendo los Estatutos de la A.G. referida y que el Directorio:
exiglé al soclo sefior Juan Hernindez Hernandez que despidiera a
su conductor don Juan Correa Maldonado por habetr declarado eh
un juicio laboral en contra de la cdnyuge del socio Ra(l Goti-

goitia Otero.

t.a medida disciplinaria de suspensidén, 1legalmente re-
suelta, entorpecld 1a libertad de trabajo del socio dehunciante
y de sus conductores, toda vez que como consecuencia de dicha
medida, el taxibis del primero quedé sin partida, por 33 dims y
sin los derechos de administracidén de los taxibuses que_otorga

la Asocilacién.

Aun cuando el Laxiblis fue impedido de trabajar por sbélo
33 dlas, el entorpecimiento de la libertad de trabajo sefialado

se consumé.

8.~ En suma, por las razones expuestas, esta Comisién acuer-
da:

a) Solicitar al sefior Fiscal Nacional Econbémico que
requiera a la H. Comisién Resolutiva 1la aplicacién de 1las
sanciones correspondlentes a los integrantes del Directorio de
la A.G. de Duefios de Vehficulos de Transporte Terrestre
Colectlivo de Pasajeros "Intercomunal 24"; y

b) Prevenir a todas las Asoclaciones, Federaclonhes y
Confederaciones del transporte terrestre de pasajeros, en el
sentido que no pueden conmin?r a un asoclado a despedir a un
chofer cuando no existe causa legal,

E1l presente diclamen fue acordado en sesién de 3 de
Septiembre de 1992, por la unanimidad de los mlembros presentes
sefiores, Alejandro Jadresié Marinovié, Presidente; Emahuel
Friedman Corvalén y Jorge Alfaro Fernandois.

Notifiquese al denunciante, a la Asoclacién Gremial ae
Duefics de Vehiculos de Transporte Terrestre Colectivo de bPasa-
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Jjeras "Intercomunal 24", a los miembros -del Directorio de dicha
Asociacidén y al sefior Fiscal Naclonal Econdmico. Transcribase a
las Federaclones y Confederaclones de Transporte Colectivo de

Pasajeros para su conocimiento.
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