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Objetivos de la
Delacion Compensada

o Desestabilizar la cooperacién entre coludidos

e Incentivar cooperacion con la autoridad

9 Obtencién de prueba directa y/o indirecta

o Facilita la deteccién, persecusién y condena
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"Corporate Leniency Policy"

1978/1993

Experiencia EE.UU.

"Amnesty Plus"
2004
. *
1999

"Corporate Leniency Policy"

» Clemencia para ejecutivos y
empleados frente a posible
imputacion penal

Total de multas en Carteles (por afio)

S1Billion 51.14 Billien

$630 M|II ion

Millicn 5555
Million
MIIIInn M'"'°"
S350 338
M|I||c|n Million
5107
Millisn

T
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2000 2010  20m  2ma

Fuente: Department of Justice, CRIMINAL ENFORCEMENT Fine and Jail
Charts Through Fiscal Year 2013
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Experiencia UE

UE (COM/200¢)

+ Informacion debe permitir llevar a cabo un
objetivo de inspeccion
+ Solicitantes deben reconocer responsabilidad

UE {COM{1996} + Obligacion de continuar cooperando
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« Consultas hipotéticas

8,000

_E

E

%

E

4,000

Amount in € millions

E

g

o

3,000 +

Multas impuestas en periodo 1990 - 2014

(ajustadas por decisiones de la Corte)

1,991
3157
=4 an
(— (=1
1990 - 1994 1995 - 1999 2000 - 2004 200 - 2009

L)

2000 - 2014

Fuente: European Commission, Cartel Statistics.

Fines imposed period 1970 - 2014




UE (COM/1996)

1996

UE (COM/2006)

* Informacion debe permitir Illevar a cabo un
objetivo de inspeccion
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Experiencia Chile

Guia Delaciéon Compensada 2014

Guia Delacion Compensada 2014
a,

l\-»

Modificacion Legal (Ley 20.361)

= Aumento de mulia; de USE20MM o US230MM
= Aumento de plazos de prescripeidn o 5 anos
= Mayores facultades investigativas a la FNE

* S¢ incorpora la figura de Delacion Compensada

Casos Publicos con
Delacién Compensada




Modificacion Legal (Ley 20.361)

» Aumento de multa: de US§20MM a US$30MM
» Aumento de plazos de prescripcion a 5 anos
» Mayores facultades investigativas a la FNE

» Se incorpora la figura de Delacion Compensada



Casos Publicos con
Delacion Compensada

Enex

[y

+ Requerimiento de FNE contra ACH, QLA, Dynal v
EMEX fundado en delacion compensada, donde
esta (ltima reconoce haber participado en acuerdo

b o s para la asignacion o reparto de  contratos

Tecumseh do Brasil / | \

PN

especificos de clientes {canstructoras)
demandantes de asfalto a nivel minorista, en
distintos proyectos {obras, rutas y/o faenas)

Atevil

= Cartel de precios en el mercade de buses interurbanos, en
donde uno de los coludidos se delata {ruta Santiago- Curacavi-

Santiago)
+ Bl TDLC a través de sentencia 133/ 14 condend a;
+ Servicios Pullman Bus Costa Central — US$1.5MM

« Personas naturales — USS50 mil a 100 mil
« Atevil = beneficio de exencion de multa



Tecumseh do Brasil

+ FNE interpone requerimiento en contra de Tecumseh Do Brasil y
Whirlpool 5.A., quienes acordaron incrementar artificialmente
el precio de los compresores herméticos de baja porencia
comercializados en el mercado chileno, insumos esenciales en la
fabricacion de equipos de refrigeracién

- Delacion Compensada se realizé primero en otros paises v luego en
Chile

- Sentencia TDLC  acoge requerimiento de FNE, ratificado
parcialmente por la Corte Suprema:
- Impone a Whirlpool una multa
» Otorga a Tecumseh el beneficio de exencion de multa

L

PN

Sentencia Corte Suprema

"Que, en I especie, no ha sido objew de debare que la
confesidn de T h proporciond
¥ abund. % acerca de los el ntos de la idn...

Cue la confesion de Tecumseh es ratificada mediante las

declaraciones de ejecutivos de esa firma que participaron

directamente en los contactos con Whirlpool 8.4, "



« FNE interpone requerimiento en contra de Tecumseh Do Brasil y
Whirlpool S.A., quienes acordaron incrementar artificialmente
el precio de los compresores herméticos de baja potencia
comercializados en el mercado chileno, insumos esenciales en la

fabricacién de equipos de refrigeracion

» Delacién Compensada se realizé primero en otros paises y luego en
Chile

« Sentencia TDLC acoge requerimiento de FNE, ratificado
parcialmente por la Corte Suprema:
» Impone a Whirlpool una multa
 Otorga a Tecumseh el beneficio de exenciéon de multa



Sentencia Corte Suprema

"Que, en la especie, no ha sido objeto de debate que la
confesiéon de Tecumseh proporcioné antecedentes precisos

y abundantes acerca de los elementos de la colusion...
Que la confesiéon de Tecumseh es ratificada mediante las
declaraciones de ejecutivos de esa firma que participaron

directamente en los contactos con Whirlpool S.A. ..."



Tecumseh do Brasil
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Atevil

» Cartel de precios en el mercado de buses interurbanos, en
donde uno de los coludidos se delata (ruta Santiago- Curacavi-
Santiago)

« El TDLC a través de sentencia 133/14 condend a:

« Servicios Pullman Bus Costa Central - US$1.5MM
« Personas naturales —» US$50 mil a 100 mil
« Atevil = beneficio de exencidon de multa



Enex

« Requerimiento de FNE contra ACH, QLA, Dynal y
ENEX fundado en delacién compensada, donde
esta ultima reconoce haber participado en acuerdo
para la asignaciébn o reparto de contratos
especificos de clientes (constructoras)
demandantes de asfalto a nivel minorista, en
distintos proyectos (obras, rutas y/o faenas)



Casos Publicos con
Delacion Compensada
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Guia Delacion Compensada 2014

Objetivos Nueva Guia FNE

+ Promover el acercamiento de los particulares a la FNE
« Flexibilizar y facilitar el proceso de delacion

compencads Guia Delacion Compensada 2014

+ Unificar criterio de admisibilidad y concesidn del

beneficio
+ Otorgar certeza y publicidad sobre los criterios de la
ENE Deberes del
delator

) Ubligaciin de casperacion

() Obliganian de entrogar dmjermias
de en caiel m ]

resmaianie by obocrids beseficos

T FaCilitadUIES para la 1) Pomitilisdad de revvcar ol beseficin o coo e imumpimionn
s x s cbligacions e s prsseniar o psgasimiesn
Delaciéon Compensada

() S b i e ¢

Antecedentes que se consideraron

+ Entrevista a profesionales FNE
» Experiencia comparada: EEUU., UE, Australia,
Canadd, Alemania, Reino Unido, entre otros.




Objetivos Nueva Guia FNE

» Promover el acercamiento de los particulares a la FNE
» Flexibilizar y facilitar el proceso de delacién
compensada

» Unificar criterio de admisibilidad y concesién del
beneficio

» Otorgar certeza y publicidad sobre los criterios de la

FNE



Antecedentes que se consideraron

 Entrevista a profesionales FNE
« Experiencia comparada: EE.UU., UE, Australia,
Canada, Alemania, Reino Unido, entre otros.



Guia Delacion Compensada 2014

Deberes del

Certezas
- delator

m optar al beneficio de dedacidn compensada o 0 Drelamicin compensada aamentads: FNE otorgard

facilitads pae b i e L 2 - .. .
Futar o facilitulor goe R nerveids en s mitima redncridn de mults 2 fuienes confesen o Obligacion de cooperacion
comducta colusona
la existencia de owro carvel, v o8 quienss
0 50 posibilita s persamas naturales postalen de aporten informacion que permits establecer
manera conjunta, en la medida que todos ellos hechos adicionales que incrementen gravedad
hayan sida cgecutivos, emplodos, assercs o de la conducta investigada e z = z :
ttaris de) s gomee coarrmbon cjston Obligacién de entregar dispensas (waivers) en el caso de tratarse
de b conducta () Se devolveran los antecedentes aportados en de un cartel internacional con otras jurisdicciones en que el
la  delacid; 1 i 1 . .
() 5 reconome b posibitidad de qoe mds de un la delacion en <l evenio que s ciere la postulante haya obtenido beneficios
iy ain interponer , 8in

postulante acceda al benefion de reducciin do

- e FaCilitadoreS para la 9 Posibilidad de revocar el beneficio en caso de incumplimiento
. - rave de obligaciones antes de presentar el requerimiento
Delacién Compensada B T

E gado de delacion com; da quicn cstara . .. -
neargedo o delacian [pensada quich csiars 2 Eirgo Bajo wmbral para la obtencion del indicador de
de administrar y orientar a los postulantes en todo el proceso
de  delacion  compensada; asi como  de  aumentar la

transparencia ¥ la consistencia de la aplicacion del proceso

postulacion, a fin de asegurar su lugar en la fila de postulantes y
con posterioridad aportar los antecedentes

(£) Consultas hipotéticas: sin necesidad de identificar & qué () Flexibilidad en los plazos en lu medida que sea necesaria para
agente eeondmico se represents, respecto de la dispenibilidad
del beneficio de exencion de multa

que el postulante recopile la informacion que aportard



Certezas

Pueden optar al beneficio de delaciéon compensada el

.- ‘ ‘ o Delaciéon compensada aumentada: FNE otorgard
autor o facilitador que haya intervenido en una

: madxima reducciéon de multa a quienes confiesen
conducta colusoria

la existencia de otro cartel, y a quienes

e Se posibilita que personas naturales postulen de aporten informacién que permita establecer
manera conjunta, en la medida que todos ellos hechos adicionales que incrementen gravedad
hayan sido ejecutivos, empleados, asesores o de la conducta investigada

mandatarios del mismo agente econéomico ejecutor

de la conducta e Se devolveran los antecedentes aportados en

o ) la delaciéon en el evento que se cierre la
OSe reconoce la posibilidad de que mas de un ] tioacid - - .
, ., investigacion, sin interponer requerimiento, sin
postulante acceda al beneficio de reduccion de . & . ’ P d ’
multa dejar copia en la FNE

A% Fnearoadan de dela



Pueden optar al beneficio de delacién compensada el
autor o facilitador que haya intervenido en una

conducta colusoria

Se posibilita que personas naturales postulen de
manera conjunta, en la medida que todos ellos

hayan sido ejecutivos, empleados, asesores o
mandatarios del mismo agente economico ejecutor

de la conducta

Se reconoce la posibilidad de que mas de wun

postulante acceda al beneficio de reduccion de
multa



Delacion compensada aumentada: FNE otorgara
maxima reduccién de multa a quienes confiesen

la existencia de otro cartel, y a quienes

aporten informacion que permita establecer
hechos adicionales que incrementen gravedad

de la conducta investigada

Se devolveran los antecedentes aportados en
la delacion en el evento que se cierre Ia
investigacion, sin interponer requerimiento, sin

dejar copia en la FNE
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cion que permita establecer
les que incrementen gravedad
estigada

os antecedentes aportados en
el evento que se cierre la

interponer requerimiento, sin

Facilitadores para la Or-

Delacion Compensada

Encargado de delacion compensada quien estard a cargo
de administrar y orientar a los postulantes en todo el proceso
de delaciéon compensada; asi como de aumentar la

transparencia y la consistencia de la aplicacion del proceso

e Consultas hipotéticas: sin necesidad de identificar a qué
agente econdmico se representa, respecto de la disponibilidad
del beneficio de exencién de multa

Bajo umbral para la obtencion del indicador de
postulacioén, a fin de asegurar su lugar en la fila de postulantes y
con posterioridad aportar los antecedentes

Flexibilidad en los plazos en la medida que sea necesario para

que el postulante recopile la informacién que aportara
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Encargado de delacion compensada quien estard a cargo

de administrar y orientar a los postulantes en todo el proceso
de delacién compensada; asi como de aumentar Ia

transparencia y la consistencia de la aplicacién del proceso

Consultas hipotéticas: sin necesidad de identificar a qué

agente econdmico se representa, respecto de la disponibilidad
del beneficio de exencion de multa



mpensada

9 Bajo umbral para la obtencion del indicador de
postulacion, a fin de asegurar su lugar en la fila de postulantes y

con posterioridad aportar los antecedentes

Flexibilidad en los plazos en la medida que sea necesario para

que el postulante recopile la informacion que aportara



Deberes del
delator

o Obligacion de cooperacion

e Obligacion de entregar dispensas (waivers) en el caso de tratarse

de un cartel internacional con otras jurisdicciones en que el

postulante haya obtenido beneficios

o Posibilidad de revocar el beneficio en caso de incumplimiento

grave de obligaciones antes de presentar el requerimiento
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