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METAS DE EFICIENCIA INSTITUCIONAL- INDICADORES TRANSVERSALES 2015
FISCALIA NACIONAL ECONOMICA
s NOMBRE DEL INDICADOR MEDIDO|| _ . A RESULTADO AL
SISTEMA AREA RED DE EXPERTOS OBJETIVO DEL INDICADOR - FORMULA DEL CALCULO DEL INDICADOR (Numerador/Denominador, NUMERADOR DENOMINADOR
EN EL ANO 2015 ( / ) 31/12/2015
Mej | ti i lidad de |
eJor.ar _? per |ner.1C|a y caliaa 'e. i 1.- Porcentaje de actividades de|, . » L, .
capacitacion que ejecutan los Servicios, o A (N° de actividad/es del Plan Anual de Capacitacién con compromiso de|
. ., . . . capacitacion con compromiso de| ! ) - .
L, Direccion Nacionall|lpara optimizar el desempfieo de los/as| ., R evaluacién de transferencia en el puesto de trabajo realizada en el
1.- Capacitacion . . X K » evaluaciéon de transferencia en elff N . L, 1 1 100%
Servicio Civil fucncionarios/as en la ejecucién de la R K afiot t / N° de actividad/es del Plan Anual de Capacitacién con
P g puesto de trabajo realizada en el i , . -
funcion publica que les corresponda afiot compromiso de evaluacidn de transferencia en en el afio t)*100
ejecutar. ’
Recursos Humanos . R | , , N R K
2.1.- Tasa de siniestralidad por|[(NUmero total de dias perdidos en el afio t por accidentes del trabajo |
. i i incapacidades temporales en el afiolfenfermedades profesionales/ Promedio anual de trabajadores en el 0 94 0%
Disminuir el riesgo de ocurrencia de| o
. i . ) X . afio t)*100
2.- Higiene y| Superintendencia delfaccidentes del trabajo y enfermedades|
Seguridad Seguridad Social profesionales, y en caso que ocurrieran
presenten cada vez menor gravedad. 2.2.- Tasa de accidentabilidad por{[(Nimero de Accidentes del Trabajo ocurridos en el afio t/ Promedio| 0 o 0%
accidentes del trabajo en el afio t.  [[anual de trabajadores en el afio t)*100
. ., ) . i L Jl(NGmero de procesos de licitaciones en las que se cerrd la recepcidn de
- Administracion Financiero|| _. ., . Contar con procesos de compralf3.- Porcentaje de licitaciones si o ) i o
3.- Compras Publicas Direccién Chile Compras L . . ofertas el afio t que no tuvieron oferentes / Nimero de procesos de| 0 7 0%
Contable participativos y eficientes. oferente en el afio t. o ; ., .
licitaciones en las que se cerrd la recepcidn de ofertas el afio t)*100
Unidad de
L, Mejorar la entrega de los servicios|4.- Porcentaje de  tramites| . . - . o
Modernizacion R X , o - (N° de tramites identificados en el catastro de tramites digitalizados al
) . K . provistos por el Estado a la ciudadania y||digitalizados al afio respecto del| . R .. K . ..
4.- Gobierno Digital Gobierno Digital de Ia K , L. . afio t / N° total de tramites identificados en catastro de trdmites a 1 1 100%
. empresas mediante el uso de tecnologias||total de tramites identificados en el|| . .
Secretaria General de la X , L, . diciembre de 2014)*100
X R de la informacion y comunicacién. catastro del afio t-1.
Presidencia
Gestionar los riesgos de seguridad de la
Direccion de||. » g R g 5.- Porcentaje de controles de|(N° de controles de seguridad de la Norma NCh-ISO 27001
informaciéon de los activos que soportan . R (D . . . . "
. Presupuestos (DIRES) | . X seguridad de la informaciénflimplementados para mitigar riesgos de seguridad de la informacién en
5.- Seguridad de la ) los procesos de provision de bienes vy N N K
Informacion . . Secrtearia cervicios, mediante la  aplicacion  de implementados respecto del totalllel afio t / N° Total de controles establecidos en la Norma NCh-ISO| 49 114 43%
Calidad de Servicio Administracion del ! P definido en la Norma NCh-ISO||27001 para mitigar riesgos de seguridad de la informacion en el afio
. i i controles basados en la Norma NCh-ISO| .
Ministerio del Interior 2001, en el afio t. t)*100
27001.-
. Unidad de
6.- Sistema de| » . . o . . ., L .
.. Implementacion . 6.- Porcentaje de solicitudes de|(N° de solicitudes de acceso a la informacion publica respondidas en
Atencion K Responder las solicitudes de acceso a la| . . . . R , s o .
. Probidad X ., L acceso a informaciéon publicalfafio t en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en afio t / N° de|
Ciudadana/Acceso a X informacion en un plazo méaximo de 15 . . . . . R N 32 91 35%
» Transparencia. , respondidas en un plazo menor offsolicitudes de acceso a la informacion publica respondidas en afio|
la Informacion o . ||dias ) , . o
pablica Ministerio Secretarial igual a 15 dias habiles en el afio t.  [t)*100

General de la Presidencia




Mejorar el control interno a través de|
) (N° de compromisos del Plan de Seguimiento de auditoria

. Consejo de Auditorial|acciones preventivas y/o correctivas de las||7.- Porcentaje de compromisos||. N R i L,
o, Planificacion y Control de| i o, . R o, R implementados en afio t / N° total de compromisos de auditoria
7.-Auditoria Interna ., General de Gobierno|auditorias, manteniendo un nivel de||Auditorias implementados en el L o o R - 6 36 17%
Gestion X ) . o definidos en Plan de Seguimiento de auditorias realizadas en afio t-
CAIGG implementacion suficiente de||Ao t. 1)*100

compromisos de auditorias.

En el afio t: Periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2015

Nota: Los medios de verificacion de los resultados entregados en esta publicacién, son entregados a la red de expertos directamente por medio de la aplicacién del Sistema DIPRES "Cumplimiento de Indicadores _ 2015" o segun lo instruyeron en el documento
Pauta de Evaluacion Objetivo Gestion N°SMDI y Lineamientos Especificos Indicadores Transversales- Departamento de Gestion Publica- Division de Control de Getsidn Publica. DIPRES.



