FISCALIA
NACIONAL

ANTECEDENTES PROCESO DE SELECCIéN’DE PROFESIONALES
FISCALIA NACIONAL ECONOMICA

La Fiscalia Nacional Econdmica llama a proceso de seleccion para proveer cargos de
Abogado y Economista segun la siguiente descripcion:

I DESCRIPCION DE LOS CARGOS A PROVEER:
ABOGADOS
ECONOMISTAS

. REQUISITOS PARA LA POSTULACION

Podrdn postular a este proceso de seleccidén, todas aquellas personas que cumplan con los
requisitos generales para el ingreso a la Administracion Publica.

Los postulantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos generales senalados en el articulo N° 12
y acreditados en el articulo N°13 de la Ley 18.834, sobre Estatuto Administrativo, y que se resumen en
lo siguiente:

a) Ser ciudadano

b) Haber cumplido con la Ley de reclutamiento y movilizacién, cuando fuere procedente

c) Tenersalud compatible con el desempeno del cargo

d) Poseer el nivel educacional profesional requerido para el desempeno del cargo

e) No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber obtenido una
calificacion deficiente, o por medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido mds de
cinco anos desde la fecha de expiracién de funciones

f)  No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos publicos, ni hallarse
condenado por crimen o simple delito.

. ANTECEDENTES DE LA POSTULACION

La publicacién de los antecedentes estardn disponibles en la pdgina Web de la Fiscalia:
www.fne.gob.cl a contar del 20 de Noviembre de 2011 vy hasta el cierre del proceso.

Cualquier consulta  sobre el proceso deberd ser diigida al comreo electrénico
postulaciones@fne.gob.cl, medio a utilizar para el contacto con los postulantes preseleccionados.

Calendarizacion del Proceso

Etapas Fechas

Difusién 20/11/2011

Plazo de Postulacion 20/11/2011 al 04/12/2011
Proceso de Evaluacion y Seleccién 05/12/2011 al 30/12/2011
Cierre del Proceso 13/01/2012

1. Antecedentes solicitados para efectuar la postulacién:

a) Curriculum vitae (Anexo N° 1).

Los postulantes que presenten alguna discapacidad fisica que les produzca impedimento o
dificultad en la aplicacién de las herramientas de seleccidn sefaladas mds adelante, deberdn
informarlo en el formato de curriculum solicitado (Anexo N° 1), esto con el objeto de facilitar la
aplicacion de las herramientas de seleccion y adaptar las condiciones fisicas del lugar para asi
garantizar la no discriminacién.
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2. Recepcién de antecedentes:

Por dos vias:

a) Mediante correo electrénico a la direccidén: postulaciones@fne.gob.cl adjuntando
curriculum solicitado segun formato indicado en el Anexo N° 1. Ademds deberd sefalar en
el asunto del correo lo siguiente: Proceso de Seleccion de Antecedentes: Abogado 6
Economista segun se frate.

b) En sobre cerado mediante correo cerlificado a la Oficina de Partes de la Fiscalia Nacional
Econdmica a la direccién: Agustinas N° 853, piso 2 Santfiago; é personalmente. Deberd
especificar en el sobre lo siguiente: Divisibn de Administracion y Gestion, Unidad de
Administracion de Personal, Proceso de Seleccidén de Antecedentes: Abogado 6
Economista, segun sea el cargo al que postule.

Los antecedentes serdn recibidos hasta el 04 de diciembre de 2011

V. PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION

Este proceso de Seleccidon se desarrollard a través de fres etapas de eliminaciéon sucesivas:

1. Revision Curricular: Se evaluardn los antecedentes entregados por los postulantes en relacién a su
formacién educacional, antecedentes académicos, experiencia laboral relacionada con el cargo
y estudios especificos.

2. Evaluacion Psicolégica y Entrevista Individual: La Fiscalia Nacional Econdmica realizard una
evaluacion psicolégica, cuyo objetivo es medir y evaluar los factores de personalidad requeridos
para cada uno de los cargos, determinando si el postulante es o no apto para el cargo. Esta
evaluacion serd realizada por una psicdloga.

Asimismo, la FNE podrd redlizar una entrevista individual por competencias, la cual tendrd por
objetivo central evaluar al postulante desde la perspectiva de deteccion de las competencias
actuales y futuras frente al desempeno laboral, segun los requisitos del cargo. Estd entrevista serd
realizada por algun Directivo de la FNE.

3. Entrevista Final (individual): Esta serd la Ultima etapa del proceso, cuyo objetivo es contrastar las
etapas anteriores con la consistencia y el desempeno de los candidatos en esta Ultima entrevista

Los postulantes no seleccionados serdn notificados por correo electrénico y a aquel postulante
seleccionado se le informard oportunamente mediante correo electrénico y telefénicamente.

V. NOTIFICACION Y CIERRE DEL PROCESO

Cabe senalar que el estado de cada una de las etapas del proceso, para aquellos postulantes que
siguen en concurso, serd comunicado via correo electrénico, publicacién en sitio web vy, segin la
etapa, llamado telefénico.

Con todo, quienes no fueran seleccionados en cualquiera de las etapas, serdn notificados al cabo
de la misma, via correo electronico.

Nota: Cualquiera sea la notificacién que se efectué al postulante eliminado o seleccionado del
proceso, correo electrénico o por via telefénica, serd desde la Division de Administracion y Gestion,
particularmente de la Unidad de Administracién de Personal, que elabora, dirige y coordina este
proceso de seleccion.
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