ACUERDO EXTRAJUDICIAL

FISCALIA NACIONAL ECONOMICA
CON
COBRE CERRILLOS S.A.;

NEXANS CHILE S.A.;
ELABORADORA DE COBRE VINA DEL MAR S.A.;
Y
COLADA CONTINUA CHILENA S.A.

En SANTIAGO de CHILE, a 9 de septiembre de 2024, la FISCALIA NACIONAL
ECONOMICA (‘FNE” o “Fiscalia”), RUT N°60.701.001-3, persona juridica de derecho
publico, representada por el Fiscal Nacional Econémico, don Jorge Grunberg Pilowsky,
cedula nacional de identidad N°13.830.903-7, ambos domiciliados en calle Huérfanos
N°670, Piso 8, comuna y ciudad de Santiago; COBRE CERRILLOS S.A. (“Cocesa”), RUT
N° 91.449.000-6, sociedad andnima del giro de explotacion de fabrica de alambrén y otros
articulos de cobre, representada por don Claudio Lizana Anguita, cédula nacional de
identidad N° 7.037.826-4, domiciliado para estos efectos en Candelaria Goyenechea
N°3900, oficina 303, comuna de Vitacura, ciudad de Santiago; NEXANS CHILE S.A.
("Nexans”), RUT N°76.032.263-6, sociedad andnima del giro produccion y comercializacion
de cables de cobre, representada por dofia Macarena Naranjo Opazo, cédula nacional de
identidad N°16.803.231-5, domiciliada para estos efectos en Avenida el Golf N°99, piso
siete, comuna de Las Condes, ciudad de Santiago; ELABORADORA DE COBRE VINA
DEL MAR S.A. (“Covisa”), RUT N°93.698.000-7, sociedad anénima del giro de su
denominacion, representada por don Andrés Rioseco Lépez, cédula nacional de identidad
N°13.898.796-5, domiciliado para estos efectos en Avenida Isidora Goyenechea N°3120,
piso tres, comuna de Las Condes, ciudad de Santiago: y COLADA CONTINUA CHILENA
S.A. (“Colada Continua”), RUT N°77.209.443-4, sociedad anénima del giro fabricacion y
produccion de alambrén de cobre, representada por don Radoslav Vicente Depolo Razmilic,
cédula nacional de identidad N°9.097.715-6, domiciliado para estos efectos en calle Alonso
de Cdrdova N°2860, oficina 504, comuna de Vitacura, ciudad de Santiago (en conjunto con
la FNE, las “Partes”), suscriben el siguiente acuerdo extrajudicial en relacién con la
investigacion Rol N°2607-20 FNE (“Acuerdo Extrajudicial”), que ponen en conocimiento del
H. Tribunal de Defensa de la Libre Competencia (‘H. TDLC") para su aprobacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 39 letra fi) del Decreto con Fuerza de Ley N°1,
de 2004, del entonces Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°211 de 1973 (‘DL 2117).

PRIMERO: Con fecha 6 de febrero de 2020, la FNE dio inicio de oficio a la investigacion
Rol N°2607-20 FNE (“Investigacion”), relativa a un acuerdo de colaboracién entre las
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empresas Cocesa, Nexans y Covisa (en conjunto “Compafiias Accionistas”) para la
produccion conjunta de alambrén de cobre a través de Colada Continua, empresa creada
en 1987 como sociedad anénima. En particular, tanto Cocesa como Nexans cuentan con

un 41% de sus acciones, mientras que Covisa es propietaria del 18% restante.

Las diligencias y andlisis realizados en el marco de la Investigacién se centraron en la
produccién conjunta de alambrén de cobre, el cual es empleado como insumo para la
fabricacion de cables eléctricos de cobre de baja, media y alta tension, por lo que el

presente Acuerdo Extrajudicial no comprende otros servicios, mercados o segmentos.

Para efectos del presente Acuerdo Extrajudicial, se entiende por cable eléctrico de cobre
un conductor o conjunto de conductores de cobre, el cual esta recubierto de un material

aislante o protector, utilizado para el traslado de energia eléctrica.

Por su parte, se entiende por alambrén de cobre una materia prima o insumo utilizado para
la fabricacion de conductores eléctricos.

SEGUNDO: En el transcurso de la Investigacién, y segtin los antecedentes recabados en
la misma, la FNE constaté que el directorio de Colada Continua esta conformado por dos
representantes de Cocesa, dos representantes de Nexans, y un representante de Covisa.
Al menos desde el afio 2017 hasta la actualidad, todos los directores han ejercido al mismo
tiempo como altos ejecutivos dentro de sus respectivas compaiiias, o en empresas
relacionadas a éstas.

Asimismo, se pudo comprobar que, para planificar la produccion de alambron de cobre,
cada Compafiia Accionista comunica al gerente general de Colada Continua su proyeccién
de demanda para el afio siguiente. A continuacion, el gerente general informa a los
directores en el marco de las sesiones del directorio la proyeccion anual de produccién de
toneladas de alambrén de cobre que cada una de las Compafiias Accionistas previamente
le habia informado, asi como la cantidad de dicho alambrén que estd destinado a
exportacion.

Finalmente, a partir de las diligencias efectuadas en la Investigacién, se observé que los
Unicos resguardos de Colada Continua para prevenir conductas que infringieran la
normativa de libre competencia son la inclusion en el articulo 5° de su Cédigo de Etica de
una obligacién general de enmarcar la actuacion de la compafiia en los principios de Ia libre
competencia, y desde el afio 2023, la presencia de un abogado experto en materias de libre

competencia en las sesiones de directorio.
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A juicio de la FNE, el hecho de que altos ejecutivos de cada una de las Compafiias
Accionistas, que son competidoras en la industria de cables eléctricos de cobre, se relinan
en las sesiones de directorio de Colada Continua, y conozcan la cantidad de toneladas de
insumo que individualmente requeriran para fabricar cables eléctricos de cobre para el afio
siguiente genera riesgos de coordinacion, los que no se encuentran suficientemente

mitigados a través de los mecanismos a la fecha implementados.

TERCERO: En este caso especifico, luego del analisis de los antecedentes recabados, la
FNE considera que los riesgos de coordinacion pueden ser mitigados a través de medidas
que aborden la forma de administracion y manejo de la informaciéon en el contexto del
funcionamiento de Colada Continua, junto con la implementacion de medidas de
cumplimiento normativo.

Asimismo, la FNE estima que las medidas objeto de este Acuerdo Extrajudicial son idéneas
y proporcionales atendido que, en los segmentos de fabricacién, importaciéon y
comercializacion de cables eléctricos de cobre, en que las Compafias Accionistas
compiten, no se identificaron barreras a la entrada considerables’, a lo que se suma que,
para ciertas categorias de cables eléctricos de cobre, los clientes efectiian licitaciones
internacionales, por lo que para estos casos la presion competitiva seria mayor?,

Finalmente, cabe sefialar que en el marco de la Investigacion se descartaron posibles
efectos exclusorios.

CUARTO: Las Compaifiias Accionistas vienen a realizar las siguientes declaraciones:

1. Las Compariias Accionistas comprenden los riesgos para la libre competencia
levantados por la FNE durante la Investigacion, de modo que, a fin de colaborar con

dicha autoridad, han aceptado las medidas de mitigacién descritas en este acuerdo.

2. No obstante, las Compariias Accionistas enfatizan que lo anterior no importa, en
modo alguno, el reconocimiento de haber incurrido en una o mas infracciones a la
normativa de libre competencia chilena. Por el contrario, las Compafiias Accionistas
tienen la total conviccion de que han cumplido en todo con la regulacion de libre
competencia desde la constitucién misma de Colada Continua, sin coordinar en

momento alguno su actuar competitivo, sea a través del directorio de Colada
Continua o de cualquier otro modo.

! En este sentido: Informe de archivo FNE de la investigacion Rol N° 2487-18, de fecha 27 de marzo
de 2020, parrafo 15.

% En este sentido: Informe de aprobacién FNE de la operacién de concentracion Rol N° F117-18,
parrafo 38.
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3. Dicho esto, las Compafiias Accionistas consideran que las medidas comprendidas

por el presente acuerdo resultan adecuadas y suficientes para mitigar efectivamente
los riesgos tedricos esbozados por la FNE y cautelar asi la libre competencia en el
mercado de cables eléctricos de cobre.

QUINTO: Con los objetivos de poner término a la Investigacion, cautelar la libre

competencia en los mercados y evitar un proceso judicial extenso, por el presente acto, las

Partes acuerdan someter este Acuerdo Extrajudicial a la aprobacion del H. TDLC de

conformidad con el articulo 39 letra fi) del DL 211.

SEXTO: Con el objetivo de mitigar los riesgos coordinados que genera la existencia del

acuerdo de colaboracién descrito en este Acuerdo Extrajudicial, Colada Continua y las

Compariias Accionistas se comprometen, en un plazo de tres (3) meses contados desde la

aprobacion de este acuerdo, a implementar y ejecutar integramente las siguientes medidas:

(iif)

Estructura societaria y administracion de Colada Continua

Modificacion societaria: Colada Continua se conformara como una sociedad por

acciones, sin contar con un directorio.

Administraciéon de Colada Continua: la administracion de Colada Continua estara

a cargo de un administrador de caracter unipersonal e independiente
(*Administrador”).

El Administrador debe ser una persona natural, y no puede haber tenido vinculo
laboral, haber prestado servicios profesionales, haber ejercido funciones de
gerencia, o haber sido director en cualquiera de las Comparias Accionistas, o en
las empresas relacionadas a éstas en los términos del articulo 100 de la Ley N°
18.0435 sobre Mercado de Valores (“Ley N° 18.045"), durante los tres afios previos
a la fecha de su designacién. Sin perjuicio de lo anterior, se podra designar como
Administrador a quien haya tenido vinculo laboral, haya prestado servicios

profesionales, o haya ejercido funciones de gerencia en Colada Continua en
cualquier tiempo.

El cargo de gerente general de Colada Continua sera sustituido en su totalidad
por el cargo de Administrador.

Periodo de inhabilidad del Administrador: el Administrador no podra tener vinculo

laboral, prestar servicios profesionales, ejercer funciones de gerencia, o ejercer

como director en cualquiera de las Compairiias Accionistas, ni de las empresas

Pagina 4 de 25

-—-—[M



(iv)

relacionadas a éstas en los términos del articulo 100 de la Ley N° 18.045, por un

plazo de un afio contado desde el cese de sus funciones.

Obligaciones del Administrador: el Administrador, al asumir sus funciones, debera

efectuar una declaracioén jurada indicando lo siguiente:

a. Que tiene conocimiento de su responsabilidad personal por infracciones de
Colada Continua a la legislacion de libre competencia y por violaciones al
programa de cumplimiento de Colada Continua, cuyo contenido minimo se
detalla en el presente Acuerdo Extrajudicial.

b. Que ejercera sus funciones de Administrador exclusivamente en interés
comercial de Colada Continua.

Asimismo, al término de sus funciones, debera eliminar toda la informacién de las
Compariias Accionistas de que se haya impuesto en razon de su cargo, lo cual

debera hacer constar mediante una declaracién jurada.

Facultades del Administrador: el Administrador representara judicial vy

extrajudicialmente a Colada Continua, con las mas amplias facultades, para el
cumplimiento de su objeto social; estara investido de todas las facultades de
administracién y disposicion que la ley o los estatutos no establezcan como
privativas de la junta de accionistas, sin que sea necesario otorgarle poder
especial alguno, sin perjuicio de las limitaciones que a tal efecto se le impongan,
y tendra todas las demas atribuciones que se determinen en los estatutos de la
sociedad.

Con todo, tratandose de ciertas decisiones de administracion de la sociedad que
comprometan de manera relevante su patrimonio y sus negocios, las cuales se
definen en el Anexo N° 1 (“Decisiones Relevantes”), el Administrador debera
requerir la aprobacién previa de Compafilas Accionistas que represente, al
menos, el 80% de las acciones con derecho a voto de Colada Continua. Para
ello, solicitara que el gerente de cumplimiento remita una comunicacion escrita,
por separado, a los ejecutivos de cada Compafia Accionista designados en el
Anexo N° 2, requiriendo la aprobacion de la respectiva Decision Relevante. Dicha
aprobacién debera proporcionarse individual y separadamente, mediante
comunicacién escrita y firmada por los referidos ejecutivos, remitida por
intermedio del gerente de cumplimiento. Estas comunicaciones entre el gerente

de cumplimiento y los ejecutivos de cada compafiia designados en el Anexo N°
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(vi)

(vii)

(viii)

2 se realizaran siempre de manera separada, sin que exista contacto alguno entre

los ejecutivos de las distintas Compariias Accionistas.

Independencia de cargos ejecutivos relevantes: el Administrador, los gerentes y

ejecutivos relevantes de Colada Continua, independientemente de su
denominacion, no podran haber tenido vinculo laboral, haber prestado servicios
profesionales, haber ejercido funciones de gerencia, o haber sido director de
cualquiera de las Compafiias Accionistas, ni de las empresas relacionadas a
estas en los términos del articulo 100 de la Ley N° 18.045, con excepcidn de
Colada Continua, por un plazo de tres afios contados previos a la fecha de su
designacion.

Formalidades de la junta de accionistas: La junta de accionistas es la Unica

instancia en que las Compafiias Accionistas pueden reunirse: (i) entre ellas, para
tratar asuntos relacionados con Colada Continua; y (ii) con el Administrador de
Colada Continua.

Durante el desarrollo de las juntas de accionistas, el gerente de cumplimiento®
debera: (i) estar presente en todo momento vy (i) verificar que la reunién se
desarrolle sin infringir la libre competencia y que en ella se discutan Unicamente

las materias indicadas en el numeral siguiente.

Las juntas de accionistas deben ser convocadas por correo electrénico que
contenga los temas a tratar, el cual debera ser visado por el gerente de
cumplimiento. Las sesiones deben ser grabadas y el registro debe mantenerse a
disposicion de la Fiscalia, a solicitud suya, por un plazo de cinco afios contado
desde la fecha de la respectiva junta. Una vez terminada la junta de accionistas,
se levantara acta de todos los asuntos tratados, la cual deberé ser firmada por
los asistentes y visada por el gerente de cumplimiento.

Restricciones a la informacién tratada en las juntas de accionistas: En las juntas

de accionistas se trataran las materias que por ley o por los estatutos de Colada
Continua correspondan a su conocimiento o competencia. En dichas juntas,
estara estrictamente prohibido intercambiar informacién de las Compafiias
Accionistas que no sea de publico conocimiento y que se refiera a cualquiera de
las siguientes materias:

a. Volumenes individuales de alambréon adquiridos por las Compadias

Accionistas.

3 Regulado en la seccion Il de la cldusula Sexta.
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Volumenes individuales de cobre que las Compafiias Accionistas abastecen
a Colada Continua.

Precios de venta de cables eléctricos o de cualquier otro producto o servicio
en cuya oferta compitan las Compafias Accionistas (“Productos
Relevantes”).

Cantidades de Productos Relevantes producidos por las Compafiias
Accionistas.

Calidad de los Productos Relevantes producidos por las Compariias
Accionistas.

Cualquier otra variable competitiva sobre Productos Relevantes.
Estrategias comerciales o planes de negocios de las Compafiias Accionistas.
Clientes de las Compariias Accionistas.

Estructuras de costos de las Compafiias Accionistas.

Volimenes de produccion de las Companias Accionistas.

Planes de expansion e inversiones de las Compafias Accionistas.

Politicas o, en general, informacion de importaciones o exportaciones de las
Compariias Accionistas.

Participaciones de mercado de las Compaiiias Accionistas.

Politicas de descuentos de las Compaiiias Accionistas.

Margenes de ventas de las Compariias Accionistas.

Términos y condiciones de pago ofrecidos o requeridos por las Compafias
Accionistas.

Ofertas o propuestas de las Compafiias Accionistas en licitaciones o
solicitudes de propuestas.

Técnicas y variables consideradas por las Compariias Accionistas para el
disefio de las ofertas en licitaciones o solicitudes de propuestas.

Cualquier otra informacion que se relacione con el desempefio competitivo

de las Compafiias Accionistas en los mercados en que participan.

Informacidn intercambiada entre Colada Continua y las Compaiiias
Accionistas

Flujos de informacién desde Colada Continua hacia cada una de las Compafriias

Accionistas:

a. Colada Continua sélo podra remitir a las Compafilas Accionistas la

informacion contenida en el catalogo taxativo contenido en el Anexo N° 3 del
presente Acuerdo Extrajudicial (“Informacién Relevante de Colada
Continua”) por intermedio de su gerente de cumplimiento. En consecuencia,

el gerente de cumplimiento de Colada Continua serd la Unica persona
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autorizada para entregar Informacion Relevante de Colada Continua hacia
cada una de las Comparfiias Accionistas, debiendo verificar que dicha
informacién es de aquellas contenidas en el citado Anexo N° 3 y que el envio

se efectlia a alguno de los ejecutivos indicados en el Anexo N° 2.

Cada una de las Comparfiias Accionistas ha designado a tres cargos
ejecutivos, quienes seran los Unicos autorizados para enviar la informacion
contenida en el Anexo N° 4 (“Informacién Relevante de los Accionistas”) a
Colada Continua, y para recibir la Informacién Relevante de Colada Continua
de parte de su gerente de cumplimiento. La designacién de los cargos
ejecutivos autorizados para el envio y la recepcién de Informacion Relevante
de los Accionistas e Informacién Relevante de Colada Continua

(conjuntamente, “Informaciones Relevantes”) se encuentra en el Anexo N°
2,

Por su parte, los ejecutivos y empleados de las Compafiias Accionistas
designados en el Anexo N° 5 estaran autorizados para intercambiar
comunicaciones con los ejecutivos y empleados de Colada Continua
designados en el Anexo N° 6 que se refieran exclusivamente a las materias
operativas propias de la relacion cliente-proveedor establecidas en el
catalogo taxativo incluido en el Anexo N° 7, y referidas Unicamente a la
Compariia Accionista a la que pertenezcan los respectivos ejecutivos y
empleados (‘Materias Operativas”). Estas comunicaciones deberan
efectuarse por correo electronico. Dichos ejecutivos y empleados podran,
con todo, mantener comunicaciones telefénicas referidas a Materias
Operativas, Unicamente cuando se trate de informacién relacionada con
emergencias o problemas en el abastecimiento o produccion que requieran
ser comunicados con inmediatez, a fin de evitar entorpecimientos en la
normal operacién de las empresas. El gerente de cumplimiento debera
efectuar semestralmente un control de dichas comunicaciones mediante
requerimientos escritos de informacién o entrevistas aleatorias con los
referidos ejecutivos y empleados.

El gerente de cumplimiento debera capacitar especialmente a los ejecutivos
y empleados de Colada Continua designados en el Anexo N° 6 para que
estos limiten sus comunicaciones con los ejecutivos y empleados de las
Compafiias Accionistas designados en el Anexo N° 5 Unicamente a las
Materias Operativas, y para que se abstengan en todo caso de proporcionar
al personal de una determinada Compaiiia Accionista cualquier informacién
referida a otra Companiia Accionista.
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e. Quedara prohibido cualquier flujo de informacion desde Colada Continua
hacia cada una de las Companiias Accionistas que no cumpla estrictamente
con los términos previstos en las letras a. a d. anteriores. Por tanto, las
Compariias Accionistas deberan rechazar por escrito la recepcion de
cualquier tipo de informacion fuera de la establecida en los catalogos
taxativos contenidos en los Anexos N° 4y N° 7.

(ii) Flujos de informacién desde cada una de las Comparias Accionistas hacia

Colada Continua:

a. Colada Continua sélo podra recibir Informacién Relevante de los Accionistas
de cada una de las Compariias Accionistas por intermedio de los ejecutivos
designados en el Anexo N° 2.

b. El gerente de cumplimiento de Colada Continua es la Unica persona
autorizada para recibir la Informacién Relevante de los Accionistas desde
cada una de las Companias Accionistas, debiendo verificar que dicha
informacién es de aquellas contenidas en el Anexo N° 4 y que la informacién
ha sido comunicada por alguno de los tres cargos ejecutivos autorizados de

cada una de las Compafiias Accionistas, individualizados en el Anexo N° 2.

c. Porsu parte, los ejecutivos y empleados de Colada Continua designados en
el Anexo N° 6 estaran autorizados para intercambiar comunicaciones con los
ejecutivos y empleados de las Compariias Accionistas designados en el
Anexo N° 5 que se refieran exclusivamente a las Materias Operativas
taxativamente establecidas en el Anexo N° 7, en los términos y condiciones

descritos en las letras c. y d. del numeral (i) anterior.

d. Quedara prohibido cualquier flujo de informacién desde cada una de las
Compaiiias Accionistas hacia Colada Continua que no cumpla estrictamente
con los términos previstos en las letras a. a ¢. anteriores. Por tanto, Colada
Continua deberd rechazar por escrito la recepcién de cualquier tipo de

informacién fuera de la establecida en los catdlogos taxativos contenidos en
los Anexos N° 4 y N° 7.

M. Gerencia de cumplimiento

(i) Establecimiento de una gerencia_de cumplimiento: Colada Continua debera

designar un gerente de cumplimiento, el cual debe cumplir con los siguientes
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(iii)

requisitos para ser nombrado: (i) debe ser una persona natural; (i) no puede
haber tenido vinculo laboral, haber prestado servicios profesionales, haber
ejercido funciones de gerencia o haber sido director en cualquiera de las
Compariias Accionistas, ni en las empresas relacionadas a éstas en los términos
del articulo 100 de la Ley N° 18.045, durante los tres afios anteriores a su
designacién; sin perjuicio de lo anterior, podra ser designado como gerente de
cumplimiento quien haya tenido vinculo laboral, haya prestado servicios
profesionales o haya ejercido funciones de gerencia en Colada Continua en
cualquier tiempo; y (iii) debe tener al menos cinco afios de experiencia en

materias de libre competencia.

Designacién y supervisién: El gerente de cumplimiento debera ser designado y

supervisado por el Administrador de Colada Continua.

Remocion: El gerente de cumplimiento solo podra ser removido de su cargo por
el Administrador de conformidad a las causales que se establezcan en los
estatutos sociales de Colada Continua.

En caso de producirse, la remocion debera ser comunicada a la Fiscalia Nacional
Econdmica, indicando la causal invocada para la remocion y los antecedentes de
hecho que la fundamenten.

Funciones: El gerente de cumplimiento debe cumplir las siguientes funciones:

a. Velar por el cumplimiento de la normativa de libre competencia en el
funcionamiento de Colada Continua, incluyendo las medidas del presente
Acuerdo Extrajudicial.

b. Velar por que se cumplan en las juntas de accionistas de Colada Continua
las disposiciones del presente Acuerdo Exirajudicial.

c. Disefiar e implementar el programa de cumplimiento, cuyos contenidos

minimos se establecen en el presente Acuerdo Extrajudicial.

d. Recibir la Informacién Relevante de los Accionistas que llegue a Colada

Continua desde las Comparias Accionistas, siendo el Unico facultado para
ello.

e. Enviar la Informacion Relevante de Colada Continua desde Colada Continua

a las Compaiiias Accionistas, siendo el tnico facultado para ello.
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(ii)

f. Administrar un canal de denuncia anénima, directamente bajo su control, por

infracciones a la libre competencia dentro de Colada Continua.

El gerente de cumplimiento podra denunciar infracciones al DL 211
directamente a la Fiscalia Nacional Econdémica que conozca en el contexto
de la administraciéon del canal de denuncia anénima, sin necesidad de
reportarlo a jefaturas, gerencias, o al Administrador de Colada Continua,

considerando la gravedad de la infraccion de la que ha tomado conocimiento.

g. Denunciar ante la Fiscalia Nacional Econdmica infracciones de las
Compairiias Accionistas y de cualquiera de sus trabajadores, ejecutivos,
gerentes, o directores, de las que tome conocimiento en el ejercicio de su
cargo.

Programa de Cumplimiento

Elaboracion del programa cumplimiento de la normativa de libre competencia v

sujetos obligados: Con el objetivo de evitar la comisién de infracciones a la libre

competencia en la gestidon diaria de la companiia, el gerente de cumplimiento
debera elaborar un programa de cumplimiento de la normativa de libre
competencia, que regira los actos con y en Colada Continua de todos quienes
tengan vinculo laboral con ésta, le presten servicios profesionales, ejerzan

funciones de gerencia, y de quien detente el cargo de Administrador.

Contenido del Programa de Cumplimiento: El programa de cumplimiento estara

comprendido, a lo menos, por: (i) un manual del programa que debera ser
elaborado por el gerente de cumplimiento; (i) un sistema de denuncia anénima
que debera ser administrado por el gerente de cumplimiento; (iii) un régimen de
medidas disciplinarias a las que se somete el infractor en caso de ejecutar una o
mas conductas contrarias a la libre competencia o al manual de cumplimiento; y
(iv) un programa de entrenamiento que dé a conocer la normativa de libre
competencia, el manual de cumplimiento, el canal de denuncia y el régimen de
medidas disciplinarias, el cual estara dirigido a todos quienes tengan vinculo

laboral, ejerzan funciones de gerencia, y a quien tenga el cargo de Administrador.

En relacion a las capacitaciones, al término de ellas los asistentes deben suscribir
una declaracion jurada de que efectuaron el entrenamiento, que conocen el

manual del programa y que no tienen conocimiento de ninguna violacion a las
normas de libre competencia.
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(iii)

(iv)

Criterios que deberan ser empleados: Sin perjuicio de lo indicado en el punto

anterior, el Programa de Cumplimiento deberd cumplir con los criterios
establecidos en la Guia “Programas de Cumplimiento” de la Fiscalia Nacional

Econdmica, de junio del afio 2012, o en el documento que la sustituya.

Auditorias: El Programa de Cumplimiento estara sujeto a auditorias que evalten
su efectividad, desempefio, falencias, y espacios de mejora, todas desde la
perspectiva de libre competencia. Estas auditorias deberan realizarse cada dos
afos, por un periodo de seis afios desde |a entrada en vigor del presente Acuerdo
Extrajudicial, y estaran a cargo de un agente externo a Colada Continua experto
en materias de libre competencia. El reporte de la auditoria debera enviarse a la

FNE en un plazo de 5 dias habiles desde que se haya entregado a Colada
Continua.

El auditor deberd ser independiente de Colada Continua, de las Compafias
Accionistas, y de las empresas relacionadas a éstas en los términos del articulo
100 de la Ley N° 18.045, y debera mantener esta condiciéon durante todo el
periodo que preste sus servicios.

El auditor sera elegido por la FNE de una némina de al menos tres candidatos
que Colada Continua le presentara por escrito, acompafiando una descripcion
exhaustiva de sus antecedentes, y una declaracién jurada de los candidatos de
que son independientes de Colada Continua y de las Compafias Accionistas en
los términos del articulo 100 de la Ley N° 18.045.

La FNE podra rechazar la némina propuesta por Colada Continua si estima de
forma fundada que ninguno de los candidatos propuestos cumple con los
requisitos para prestar los servicios requeridos. En este caso, Colada Continua
debe proponer una nueva némina en un plazo maximo de 15 dias corridos. Si
ninguno de los nuevos candidatos cumple con los requisitos, sera la FNE quien
designe directamente al auditor, lo que sera notificado a Colada Continua en un
plazo maximo de 10 dias corridos.

El costo del proceso de seleccién y designacion, asi como de los servicios que

preste el auditor y sus gastos, seran de cargo integro de Colada Continua.

Obligacion de acceso abierto
Colada Continua no podra negar la provisién del servicio de maquila para la

produccion de alambrén de cobre o la venta de alambron de cobre terminado a

aquellas personas naturales o juridicas que lo soliciten y que sean distintas y/o
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no estén relacionadas en los términos del articulo 100 de la Ley N° 18.045 a
Colada Continua y a las Compariias Accionistas, en la medida que: (i) exista
capacidad disponible; y (ii) la compra de catodos de cobre y/o sulfato de cobre

sea efectuada por cuenta y riesgo, y con financiamiento del solicitante.

En caso de solicitudes en que Colada Continua elija proporcionar el
financiamiento, regird igual obligacion, salvo en aquellas operaciones que

superen los limites indicados en el Ultimo parrafo del punto Il del Anexo N° 1.
VI Extension de las colaboraciones entre las Compaiiias Accionistas

Cualquier acuerdo de colaboracién distinto a la Colada Continua que pueda haber
entre dos o mas de las Compafias Accionistas y/o sus empresas relacionadas
en los términos del articulo 100 de la Ley N° 18.045, incluyendo cualquier
ampliacién o modificacion del giro de Colada Continua, debera comunicarse a la
Fiscalia Nacional Econémica con una anticipacién de al menos 30 dias a su
materializacién. Lo anterior se entiende sin perjuicio de aquellas operaciones que
deban notificarse como operacion de concentracion de acuerdo con las causales
establecidas en el Titulo IV del DL 211.

SEPTIMO: Las Partes declaran que el presente Acuerdo Extrajudicial tiene por objeto
cautelar [a libre competencia en los mercados relativos a la produccién y comercializacion
de alambron de cobre, y a la produccién y comercializacion de cables eléctricos de cobre,
en el contexto de la Investigacion, en los términos preceptuados en el parrafo primero de la
letra i) del articulo 39 del DL 211. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
enumeradas en la Clausula Sexta, se considerara un incumplimiento del presente Acuerdo
Extrajudicial y una infraccién al DL 211.

OCTAVO: Cualquier modificacion del presente Acuerdo Extrajudicial, incluyendo el
contenido de los anexos, se efectuara mediante la suscripcion y aprobacion de un nuevo
acuerdo extrajudicial, o a través de la dictacion de una resolucién del H. Tribunal de Defensa
de la Libre Competencia que autorice la modificacion respectiva en el ejercicio de la
atribucion contemplada en el articulo 18 numeral 2) del DL 211.

NOVENO: Los términos del presente Acuerdo Extrajudicial prevaleceran por sobre las
disposiciones de los estatutos societarios de Colada Continua y de las Compaiias

Accionistas, pactos de accionistas, y cualquier otro instrumento que rija el funcionamiento
de ellas.
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DECIMO: El presente Acuerdo Extrajudicial se encuentra sujeto a la aprobacién por parte
del H. TDLC, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 39 letra i) del DL 211, y entrara

en vigencia solo una vez que la resolucion judicial que lo apruebe se encuentre firme y
ejecutoriada.

DECIMO PRIMERQ: Las Partes dejan expresa constancia de que los acuerdos,

declaraciones expresadas y compromisos asumidos son efectuados dentro del marco y con
el solo objeto de perfeccionar el Acuerdo Extrajudicial, de modo que, si por cualquier motivo
este no es aprobado por resolucién firme del H. TDLC, las Partes no podran invocar estos

antecedentes en la Investigacion o en actuaciones posteriores.

DECIMO SEGUNDO: La personeria de don Jorge Grunberg Pilowsky para representar y
obligar a la FNE en el Acuerdo Extrajudicial consta en el Decreto Supremo N° 45, de 18 de
mayo de 2023, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.

La personeria de don Claudio Lizana Anguita para representar y obligar a Cocesa consta
mandato judicial suscrito con fecha 22 de agosto de 2024, ante el Notario Publico de la
Segunda Notaria de Santiago don Francisco Javier Leiva Carvajal.

La personeria de dofia Macarena Naranjo Opazo para representar y obligar a Nexans
consta en mandato judicial suscrito con fecha 3 de septiembre de 2024, ante el Notario

Publico de la Cuadragésima Tercera Notaria de Santiago don Juan Ricardo San Martin
Urrejola.

La personeria de don Andrés Rioseco Lopez para representar y obligar a Covisa consta en
mandato judicial suscrito con fecha 26 de agosto de 2024, ante el Notario Publico de la
Segunda Notaria de Vifia del Mar don Francisco Javier Fuenzalida Rodriguez.

La personeria de don Radoslav Vicente Depolo Razmilic para representar y obligar a Colada
Continua consta en mandato judicial suscrito con fecha 30 de agosto de 2024, ante el

Notario Publico Suplente del Titular de la Trigésima Tercera Notaria de Santiago don Ivan
Torrealba Acevedo.
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Jorge Grunberg Pilowsky
FISCAL NACIONAL ECONOMICO

Radoslav Vicente Depolo Razmilic

P.P. COLADA CONTINUA CHILENA S.A. -
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Anexo N° 1: Decisiones Relevantes

Tendran el caracter de Decisiones Relevantes siempre y en todo caso, las siguientes

materias:

1. Adquirir y enajenar, comprar, vender, permutar y, en general, adquirir y enajenar
a cualquier titulo, toda clase de bienes inmuebles, asi como celebrar contratos

de promesa sobre los mismos y cualquier otro;

2. Constituir hipotecas, incluso con cldusula de garantia general, prendas de
cualquier clase o naturaleza, prohibiciones de gravar y enajenar o cualquier otra
limitacién al dominio sobre toda clase de bienes raices y muebles, sean éstos

valores mobiliarios, derechos, acciones y demas cosas corporales;

3. Constituir fianzas, codeudas solidarias, avales y cualquier otra garantia personal
de cualquier clase o naturaleza a favor de filiales, coligadas, empresas
relacionadas o terceros;

4. Dary tomar en arrendamiento, leasing, comodato, administracion o concesion, o
bien, a cualquier otro titulo, toda clase de bienes inmuebles de cualquiera clase
0 naturaleza;

5. Excederenmas de un 3% el presupuesto maximo para el proceso de negociacion

colectiva establecido previamente por la Junta de Accionistas.

6. Establecer agencias, sucursales o establecimientos en cualquier punto del pais

o0 en el extranjero, designando a las personas que deban atenderlas:;

7. Concurrir a la constitucion de sociedades de cualquier clase, naturaleza u objeto,
de comunidades, de asociaciones o cuentas en participacién, de corporaciones,
de cooperativas;

8. Abrir cualquier tipo de cuenta de ahorro, bancaria o en instituciones de prevision
social comprendiendo, sin que la presente enumeracién sea taxativa, cuentas de

ahorro, reajustables o no, ya sean a la vista, corrientes o de cualquier otra clase.

9. Representar a la Sociedad en las juntas de accionistas o reuniones de socios de
aquellas sociedades de las que la Sociedad sea accionista o socio, con derecho
avoz y voto, con las mas amplias atribuciones; pudiendo designar apoderados,
directores, inspectores de cuentas o auditores externos, acordar la forma de sus
estatutos, su terminacion anticipada, su disolucién y/o liquidacion, asi como

cualquier otra materia que sea de competencia de las citadas juntas.
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Tendran el caracter de Decisiones Relevantes los siguientes actos o contratos, en la
medida en que, individualmente o considerados en su conjunto en un periodo de 12

meses consecutivos, excedan los 500.000 dolares de los Estados Unidos de

Ameérica.:

1. Contratar toda clase de préstamos y lineas de crédito o de sobregiro en moneda
nacional o extranjera, cartas de crédito, operaciones de forward o de futuros,
boletas de garantia, con o sin interés, con instituciones bancarias, financieras y
particulares, tanto en Chile como en el extranjero, en forma de mutuo, avance
contra aceptacion, sobregiros, créditos en cuenta corriente, lineas de crédito,
créditos documentarios o de cualquier otra forma, pudiendo al efecto suscribir,
firmar y aceptar los contratos de mutuo, pagarés, letras de cambio y todo

instrumento publico, privado o mercantil que fuere pertinente;

2. Girar, suscribir, aceptar, reaceptar, renovar, prorrogar, revalidar, avalar, endosar
en dominio, cobro y garantia, depositar, protestar, descontar, cancelar, transferir,
extender, acordar liberaciones de protesto y disponer en cualquier forma, de
cheques, letras de cambio, pagarés, libranzas, vales vista y toda clase de titulos
de credito en moneda nacional o extranjera; sean nominativos, a la orden o al
portador, y ejercitar todas las acciones civiles y penales que a la Sociedad

corresponda en relacion con tales documentos;

3. Cedery aceptar cesiones de crédito sean nominativos, a la orden o al portador y
en general, efectuar toda clase de operaciones con documentos mercantiles,

valores mobiliarios, efectos publicos o de comercio.

Con todo, si la facultad correspondiente se ejerciere para la compra o adquisicion de
catodos de cobre y/o sulfato de cobre para la operacion de la Colada Continua, tales
facultades podran ejercitarse por montos de hasta 2 millones de délares de los
Estados Unidos de América, por cada acto o contrato, y hasta 80 millones de délares
de los Estados Unidos de América, considerados en su conjunto en un periodo de 12
meses consecutivos. Solamente si se exceden estos Ultimos montos, dichos actos o
contratos se considerardn Decisiones Relevantes. Esta dltima limitacién, sin
embargo, no aplicara respecto de la compra de catodos de cobre y/o sulfato de cobre
por cuenta y riesgo, y con financiamiento de terceros.
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Anexo N° 2: Cargos ejecutivos de las Compaiiias Accionistas autorizados para el

envio y la recepcién de Informaciones Relevantes

Solamente las personas que ocupen los siguientes cargos ejecutivos, o quienes los
subroguen o reemplacen en su ejercicio, estaran autorizadas para el envio y recepcién de
Informaciones Relevantes:

1) Cocesa:
a. Director(a) Financiero(a)
b. Gerente de Supply Chain
c. Gerente General
2) Nexans
a. Gerente de Administracion y Finanzas
b. Gerente de Supply Chain
c. Gerente de Operaciones
3) Covisa
a. Gerente de Administracién y Finanzas
b.  Gerente de Planificacion y Logistica

c. Gerente General
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Anexo N° 3: Catalogo taxativo de Informacion Relevante de Colada Continua

Colada Continua Unicamente podra enviar a las Compaiiias Accionistas la siguiente

informacion a través del gerente de cumplimiento, mediante comunicacién dirigida a los

cargos ejecutivos indicados en el Anexo N° 2:

1)

2)
3)

4)

Informacion financiera y contable de Colada Continua (incluyendo sus estados
financieros mensuales), requerida para la preparacion y consolidacion de los
estados financieros de las Compariias Accionistas.

Confirmacién de saldos contables.

Volumen mensual de alambrén procesado por Colada Continua para la
respectiva Compafia Accionista (informacion individual referida Gnicamente a
la Compariia Accionista que corresponda).

Informacién anual del volumen de producciéon que la Comparia Accionista
tendra derecho a contratar con Colada Continua (informacion individual referida
Unicamente a la Compariia Accionista que corresponda).

Programacion de fabricacion de alambron para la respectiva Compafia
Accionista.

Informacion de los costos de transformacion de Colada Continua estimados y

reales, mensualmente.

Las Partes dejan constancia de que esta informacién, junto con aquella indicada en

los Anexos N° 4 y N° 7, corresponde a la estrictamente necesaria para la operacion de

Colada Continua como productor de alambrén de cobre para cada una de las Compafiias

Accionistas, y en ningln caso podra hacerse alguna lectura o interpretacion extensiva del

presente catalogo que implique la entrega de informacion mas alla de la imprescindible para

la operacion de Colada Continua, o que implique la entrega de informacién desagregada

relativa a la cantidad de alambréon de cobre requerido por las demas Compafias

Accionistas.
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Anexo N° 4: Catalogo taxativo de Informacién Relevante de los Accionistas

Las Compafiias Accionistas Unicamente podrén enviar a Colada Continua la
siguiente informacion a través del gerente de cumplimiento, mediante los cargos ejecutivos
indicados en el Anexo N° 2:

1) Volumen total de catodos de cobre que la respectiva Compariia Accionista abastece
a Colada Continua.

2) Planificacion de abastecimiento de catodos de cobre a Colada Continua.
3) Requerimientos totales de alambron de la respectiva Compariia Accionista.
4) Proyeccioén de demanda de alambrén de la respectiva Compariia Accionista.

Las Partes dejan constancia de que esta informacién, junto con aquella indicada en
los Anexos N° 3 y N° 7, corresponde a la estrictamente necesaria para la operacion de
Colada Continua como productor de alambron de cobre para cada una de las Companfias
Accionistas, y en ninglin caso podra hacerse alguna lectura o interpretacion extensiva del

presente catalogo que implique la entrega de informacién mas alla de |a imprescindible para
dicho fin.
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Anexo N° 5: Cargos de ejecutivos y empleados de las Compaiiias Accionistas

autorizados para el envio y la recepcion de comunicaciones sobre Materias

Operativas

Los siguientes cargos de ejecutivos y empleados de las Compariias Accionistas, o

quienes los subroguen o reemplacen en su ejercicio, seran los Unicos autorizados para el

envio y la recepcion de comunicaciones sobre Materias Operativas. Dichas comunicaciones

deberan llevarse a efecto exclusivamente con los ejecutivos y empleados de Colada

Continua designados en el Anexo N° 6.

1) Cocesa:

a.

@ ™o oo o

2) Nexans

e a0

3) Covisa

@ ™o o 0 ©

Director de Planta

Jefe de Logistica

Despachador (bodega de materia prima)

Ingeniero de Procesos

Coordinador de Control de Calidad

Analista de Costos

Personal externo de la Agencia Stein (u otra empresa que la reemplace en

sus funciones)*

Jefe de Abastecimiento y Bodegas Materias Primas
Analista de Compras

Analista contable

Gerente Recursos Humanos

Jefe de Produccion

Ingeniero de Procesos

Back Office Exportaciones

Encargado de Control de Gestion y Costos
Analista de Adquisiciones y Comex

Jefe de Bodega Materias Primas
Encargado de Tesoreria

Encargado de Facturacion

Gerente de Produccion

Gerente de Planificacion y Logistica

“En el caso de Cocesa, existe personal externo, perteneciente a la Agencia Stein, que mantiene

comunicaciones

con Colada Continua relacionadas con la coordinacion de exportaciones y el

movimiento de alambrén desde Colada Continua a Cocesa.
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Anexo N° 6: Cargos de ejecutivos y empleados de Colada Continua autorizados

para el envio y la recepcion de comunicaciones sobre Materias Operativas

Los siguientes cargos de ejecutivos y empleados de Colada Continua, o quienes los
subroguen o reemplacen en su ejercicio, seran los Unicos autorizados para el envio y la
recepcion de comunicaciones sobre Materias Operativas. Dichas comunicaciones deberan
llevarse a efecto exclusivamente con los ejecutivos y empleados de las Compafiias
Accionistas designados en el Anexo N° 5.

) Jefe de Operaciones
) Coordinador Logistica
3) Coordinador Calidad y MA
) Encargado o Jefe de Contabilidad
5) Administrador

8) Jefe de Administracion y Finanzas
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Anexo N° 7: Catalogo taxativo de Materias Operativas

Los ejecutivos y empleados de las Compafiias Accionistas y de Colada Continua
designados en los Anexos N° 5 y N° 6, respectivamente, estaran autorizados para
intercambiar comunicaciones referidas, exclusivamente, a las siguientes materias (en todos
los casos, referidas Unicamente a la Compafiia Accionista a la que pertenezcan los
respectivos ejecutivos y empleados del Anexo N° 5):

1) Planificacion de entregas de alambrén para el mercado local y para exportacion.

2) Coordinacion de exportacion, cargas de exportacion y capacidad.

3) Coordinacion abastecimiento catodos de cobre.

4) Resolucion de complicaciones del proceso de abastecimiento de catodos de cobre.
B) Analisis y recepcién de inventarios de catodos y alambron.

6) Coordinacion y toma de inventario fisico en dependencias de Colada Continua.

7) Coordinacién de reportes de inventario.

8) Informacion sobre diferencias en el movimiento del inventario en general (scrap de

cobre, pallets, salidas y llegadas de camiones, entre otros).

9) Resolucion de problemas de calidad del alambrén, tales como enredos en los rollos,
cortes en la trefiladora fina, entre otros.

10)  Control de pesaje del cobre.

11) Coordinacién de reclamos de clientes nacionales y de exportacion.

12) Caracteristicas técnicas del tipo de alambrén y validacién de requerimientos
tecnicos de clientes.

13) Envio de packing list y certificados.

14) Informacion de precio maquila, embalajes y servicio de consolidacion, facturas,
notas de crédito o débito.

15)  Coordinacién de embarques y generacién de DUS y guias de despacho.

16) Revision de despachos mensuales y cierre de facturacion.

17) Informacidn de venta de scrap de cobre.

18) Comunicacién de cobranza al cliente.

19)  Coordinacion de devolucion de pallets.

20)  Coordinacién de visitas de clientes a Colada Continua.

21) Reporte de recursos humanos (dotacién de personal, ausentismo, horas de
entrenamiento e indicadores de seguridad).

22) Informacion relacionada con cumplimiento de normas ISO 9000, 14000 y 45000,
tales como encuestas de satisfaccion y prevencién de riesgos.

23) Informacién de sustentabilidad y relacionada con cumplimiento de la Ley N° 20.920
(Ley REP) por parte de Colada Continua.

24)  Asuntos técnicos relacionados con optimizacién de procesos, mejora continua y

prevencion de riesgos en los procesos de Colada Continua.
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25) Coordinacion de visitas técnicas (i) a Colada Continua por cada una de las
Compariias Accionistas, de manera independiente y separada, y (ii) a cada una de
éstas por Colada Continua.

Las Partes dejan constancia de que esta informacion, junto con aquella indicada en
los Anexos N° 3 y N° 4, corresponde a la estrictamente necesaria para la operacion de
Colada Continua como productor de alambrén de cobre para cada una de las Compariias
Accionistas, y en ningun caso podra hacerse alguna lectura o interpretacion extensiva del

presente catalogo que implique la entrega de informacién mas alla de la imprescindible para
dicho fin.
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